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▪ Трудоустройство по специальности
▪ Сопровождение после трудоустройства
▪ Переобучение по востребованной профессии
▪ Открытие собственного дела

ПРОЕКТ «ПАТРОНАЖ. КАДРЫ» -
ТРУДОУСТРОЙСТВО ВЫПУСКНИКОВ

100 карьерных
консультантов 9100 выпускников

проанкетировано

Цель:
трудоустройство не менее 75%



РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОЕКТА

Мы идём к студентам

Подключение к системе 
«ПАТРОНАЖ»

Вакансии
Резюме
Тренинги
Мастер-классы

Опросы
Ярмарки вакансий
Открытые отборы
Обратная связь

Взаимодействие через систему «ПАТРОНАЖ»

Личные встречи

Сопровождение на испытательном 
сроке в течение 1 года

Собеседование (подготовка и 
сопровождение)

Трудоустройство

Студент идёт к нам

Встреча с кадровым консультантом

Анкетирование

Образовательные организации ссузы и вузы

Кадровые центры «Работа России»

Центр молодежной карьеры



Запрос обратной связи Список массовых рассылок

Раздел «Соискатели»

Взаимодействие через систему «ПАТРОНАЖ»



РЕЗУЛЬТАТЫ

2484 (69%) трудоустроено по 
специальности3636 (40%) выпускников

трудоустроено

Отложенное трудоустройство: 147
Из них по специальности: 100%
Определены работодатели: 113 
Есть договоренность встрече: 143     
Подбор вакансий: 1616

Категория Чел. %

Нуждается в трудоустройстве 2015 22

Армия 1689 19

Декрет 167 2

Трудоустроен 3627 40

Целевой договор 230 3

Обучение 809 9

Переезд 355 4

Планируют свое дело 118 1



РАЗВИТИЕ  ПРОЕКТА

Взаимодействие с 1-го курса

Сопровождение во время практики и стажировки 
через систему ПАТРОНАЖ

Регулярный сбор обратной связи

Проведение более глубинного интервью для 
раскрытия внутренних потребностей студента



Спасибо за внимание!


